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. affinché provveda alla relativa e definitiva approvazione degli stessi. -

All’On.le Consiglio del!’Ordine
degli Ayvocati del
Tribunale di Vibo Valentia

OGGETTO: Trasmissione Statuto Comitato Pari Opportunita e relativo Regolamento
elettorale.

Con delibera det 31 marzo 2008 codesto On.le C0n51gho dell’ Ordme ha deliberato la
formazione del Comitato Promotore Provvisorio Pari Opportumta attraverso la manifestazione di.
interesse degli iscritti pervenuta entro il 30 aprile 2008.

* Essendo pervenute sedici domande di adesione, si € COSt1tu1to il detto. Comitato, composto
dai seguenti professionisti: Avv. Maria Stella Calzone, Avv. Vincenza Ciccarelli, Avv. Maria
Caterina Colica, Avv. Giuseppina Cupo, Avv. Angela Di Rienzo, Avv. Sonia Guarlcm Avv.
Daniela Lanzo, Avv. Maria Teresa Luciano, Avv. Elisabetta Manco, Avv. Rossella Mesmno Avv.
Giuseppe Pasquino, Avv. Gluseppg Policaro, Avv. Demetria Ruggiero, Avv. Patrizia Rubino, Avv.
Giulia Russo e Avv. Aﬂtorm;pptia_Villella. _

Esso Comitato cosi costituito ha proceduto alla redazione ed all’approvazione dello Statuto
del Comitato Pari 0pp0mm1ta e del relativo Regolamento elettorale.

Tanto premesso si trasmettono a codesto On.le Consiglio dell’ Ordme gli atti in oggetto

Vibo valentia, li 3 luglio 2008

- Con Osservanza
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COMITATO PER LE PART OPPORTUNITA
STATUTO
1. Costituzione
Al fine di favorire I’accesso alla libera professione, alla formazione e
qualificazione professionale delle donne nonché di contrastare i comportamenti
discriminatori e di rimuovere ogni altro ostacolo che limiti, di fatto,
I'uguaglianza sostanziale nella professione forense e costituito, pre;so il

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentiég, il Comitato per le

Pari Opportunita,

Il Comitato ha la propria sede operativa presso il Consiglio dell’Ordine deghi

Avvocati di Vibo Valentia.

2. Composizione, elezione, durata
Il Comitato & composto da 15 componenti, di cui uno iscritto al registro dei
! . [

praticanti e designato dal Consiglio dell’Ordine, e quattordici eletti tra e da

tutti gli iscritti all’ Albo degli Avvocati.

__Sussiste incompatibilith fra la carica di componente del Consiglio

dell’Ordine e componente eletto del Comitato.

Le elezioni sono disciplinate dal regolamento individuato come allegato A che

fa parte integrante del presente statuto.

I Comitato resta in carica due anni ¢ decade contestualmente alla
‘scadenza del mandato degli Avvocati eletti a componenti del Consiglio
dell’Ordine.

3. Funzioni

La funzione del Comitato per le Pari opportunitd & quella di proporre




interventi volti a promuovere e realizzare pari opportunita tra uomini e donne.
A tal fine esso svolge i seguenti compiti:

a) analizzare e¢ monitorare la situazione delle donne avvocato ¢ delle
Praticanti operanti nell’ambito istituzionale di pertinenza del Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentia;

b} elaborare proposte atte a creare e favorire effettive condizioni di pari
opportunita nell’accesso, nella crescita e nello svo:lgimento dell’attivita
professionale coordinando le proprie iniziative con gli organismi analoghi

operanti a livello istituzionale e/o territoriale;

¢) diffondere le informazioni sulle iniziative intraprese;

d) proporre al Consiglio dell’Ordine iniziative ed aitivita anche demandate

dalle leggi vigenti in tema di pari opportunita e di formazione professionale;

€) organizzare incontri con gli Avvocati ed i Praticanti:

f) informare ¢ seilsibilizzare!sulla necessita & promuovere pari opportunita
per i Praticanti nella vita lavorativa e nella formazione;

g) verificare la corretta attuazione e I'esito finale dei progetti elaborati dal
Consiglio dell’Ordine;

h) elaborare codici di comportamento diretti a specificare regole di condotta
conformi alla paritd ¢ ad individuare manifestazioni anche indirette di
discriminazione;

i) promuovere iniziative ¢ confronti tra gli operatori del diritto sulle pari
opportunita e sulla formazione professionale;

1) promuovere e mantenere i contatti con i comitati per le Pari Opportunita
presso gli altri Consigli dell’Ordine e con la Commissione di Studi per le Pari

Opportunitd istituita presso il Consiglio Nazionale Forense e con la
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Commissione Pari Opportunita istituita presso la provincia di Vibo Valentia e
Ia Regione Calabria.

m) assicurare una reale paritd tra uomo e donna, nonché affrontare con
specificita, le problematiche di natura logistica , organizzativa, personale e
professionale al fine di favorire lo svolgimento della professione forense.

n) individuare forme di sostegno ed iniziative volte a promuovere la crescita
professionale delle donne avvocato e la formazione di una cultura- di
rappresentanza femminile negli organi istituzionali e associativi anche tramite
Pattuazione di riforme delle leggi e regolamenti che disciplinano
Iordinamento professionale.

0) organizzare e promuovere corsi di aggiornamento professionale e/o
formazione validi ai fini della formazione professioflale;

p) attuare ogni altra iniziativa volta a realizzare gli scopi per i quali & stato
costituito. .

4.0rgani

I comitato elegge al suo interno, a maggioranza sen:plice, il Presidente, il Vice

Presidente e il Segretario.

3. Funzioni del Presidente, del V. Presidente, del Segretario.

1l Presidente:

= rappresenta il Comitato;

= Ioconvocae lo presiede;

¥ stabilisce "ordine del gibrno della riunione, tenendo conto delle proposte
formulate;

* riferisce al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati sulle iniziative da

intraprendersi per "attuazione delle funzioni di cui innanzi:




11 V. Presidente:

= sostituisce il Presidente in caso di impedimento dello stesso;

® su delega del Presidente svolge funzioni i rappresentanza del Comiitato;

Il Segretario:

* fruendo degli Uffici e dei collaboratori del Consiglio dell’Ordine svolge le
usuali attivitad di Segreteria.

6.0rganizzazione interna del Comitato.

Il Comitato definisce, al suo interno, I’organizzazione dei lavori, la periodicita

degli incontri ed i criteri di studio ed approfondimento delle tematiche.

7.Convocazioni,

Il Presidente convoca il Comitato almeno una volta al mese. .

Il Comitato pud essere altresi convocato su richiesta motivata della meta dei

;uoi componenti. Le delibere saranno approvate a maggioranza semplice. In

caso di parita prevale- il voto del Presidente

8. Decadenza e dimissioni

Il componente del Comitato Pari Opportunita decade laddove non giustifichi ia
propria assenza per oltre tre riunioni.

Nel caso di decadenza ¢ di dimissioni di uno dei componenti il primo dei
candidati non eletti alle ultime eclezioni sard nominato quale nuovo
componente con delibera del Comitato medesimo. Nell’ipotesi di decadenza o
dimissioni del componente preticante nominato dal Consiglio dell’Ordine

quest’ultimo provvedera a sostituirlo.

9.Diritto di informazione.




II Consiglio dell’Ordine degli Avvocati fornisce ed assicura al Comitato
informazioni preventive su argomenti di interesse dello stesso, Trasmette
tempestivamente documenti preparatori.

Il Comitato, in persona del suo Presidente, puo richiedere in qualsiasi
m(ﬁnento al Presidente del Consiglio dell’Ordine ed aghi_organi istituzionali

consultazioni ed audizioni su matetie e temj a tutels delle pari opportunita.

10.Strumenti ¢ Risorse,

Per lo svolgimento delle proprie funzioni, il Comitato’ puo richiedere al
Consiglio dell’Ordine ed a ogni altro ente organo o istituzione o soggetto
privato :

—la collaborazione degli Uffici dello stesso;

— I'utilizzazione di risorse economiche per promuovere iniziative, indagini e
ricerche;

- 11 Comitato usufruisce dej contributi economici che il Consiglio dell’Ordine
deliberera, previa sua motivata richiesta, per promuovere iniziative in;iagini €

ricerche e quant’altro necessario per il raggiungimento delle sue finalita

11. Norma Transitoria.

Con delibera del 31 marzo 2008 il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di
Vibo Valentia ha deliberato all’unanimita la formazione del Comitato
promotore provvisorio pari opportunitd da attuarsi attraverso Ia manifestazione
di interesse pervenuta dagli iscritti entro il 30 aprile 2008.

In virtd della suddetta delibera, in data 10 giugno 2008 si & costituito il
Comitato promotore provvisorio pari opportunita composto da sedici membri,
tanti quante le domande di adesione pervenute entro il 30 aprile 2008: Avv.

Maria Stella Calzone, Avv. Vincenza Cicearelli, Avv. Maria Caterina Colica,
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Avv. Angela Di Rienzo, Avv. Daniela Lanzo, Avv. Maria Teresa Luciano,
Avv. Elisabefta Manco, Avv. Rossella Mesiano, Avv. Giuseppe Pasquino,
Avv. Giuseppe Policaro, Avv. Giuseppina Pupo. Avv. Patrizia Rubino, Avv.
Demetria Ruggiero, Avv. Giulia Russo ¢ Avv. Antonietta Villella.

11 Comitato promotore pari opportunita ha redatio lo statuto del Comitato pari
opportunita ed il relativo regolamento elettorale.

Il presente Statuto entra in vigore alla data di appfovazione da parte del
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentia. ]l relativo regolamento
individuato come allegato A entrera in vigore a gennaio 2010 per le prime
elezioni del Comitato Pari Opportunita in coincidenza con quelle del Consiglio
dell’Ordine.

Il Comitato promotore pari opportunita, costituito con delibera del Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentia, nelle persone su indicate, restera
in carica dalla data di approvazione del 'Iﬁresente Statuto ¢ del relativo
Regolamento e sino allo scadere del mandato degli avvocati eletti a
componenti del Consiglio dell’Ordine ( gennaio 2010) con tutti i poteri,
funzioni e compiti spettanti al Comitato pari opportunita.

Approvato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentia con

delibera
1l Segretario Il Presidente
Avv. Giuseppe Altieri) , (Avv. Antonio Pontoriero)
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COMITATO PER LE PARI OPPORTUNITA’
REGOLAMENTO ELETTORALE
ALLEGATO A
Art. 1.
Le elezioni di quattordici dei quindici componenti il Comitato per le Pari
Opportunita si svolgono contestualmente a quelle per il Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Vibo Valentia.
Art. 2. A

Sono elettori ed eleggibili tutti gli avvocati iscritti all’Albo dell’Ordine di

Vibo Valentia. La carica di componente cletto nel Comitato per le Pari

x

Opportunitd ¢ incompatibile con quella di componente del Consiglio

dell’Ordine di Vibo Valentia.
Art. 3.
Gli iscritti che intendono candidarsi dovranno comunicare per iscritto la

propria disponibilitd presso la Segreteria del Consiglio dell’Ordine, entro

quindici giorni antecedenti la data delle elezioni. Il Consiglio dell’Ordine

provvedera a redigere ed affiggere il manifesto contenente 1’elenco
alfabetico dei nominativi dei candidati almeno sette giorni prima della data
delle elezioni presso gli Uffici Giudiziari del Circondario.

Art. 4,

Le elezioni si svolgono in unico turno.

Qualunque sia il numero degli elettori votanti, vengono eletti i quattordici
candidati che hanno ricevuto il maggior numero di voti.

In caso di parita di voti, prevale il candidato pili anziano per iscrizione; in
caso di ulteriore parita, prevale il pilt anziano in etd; in caso di ulteriore
paritél si procede al sorteggio.

Art. 5,

Gli avvocati possono segnalare la propria o la altrui candidatura agli elettori
con modalita non contrastanti con la deontologia ed il decoro professionale.
Durante le operazioni di voto non ¢ ammessa alcuna forma di propaganda
all’interno del seggio elettorale.

Art. 6.



ges Ic Pari Opportunita uscente nomina cinque componenti del

e scelti tra gli iscritti all’Albo degli Avvocati ¢ non

R del Seggio designati dal Comitato' uscente nominano il
3 s=oretario di seggio.
asnina gli scrutatori.
Art. 8.
Il voto ééﬁo a mezzo di schede, con stampato il nome ed il cognome
del candadiiim fimbratc e vistate dal presidente del seggio o dal segretario
del segsmmaponendo una croce accanto al nome del ;‘qandidato prescelto.
Al morsesimeeila consegna della scheda all’elettore, lz:luesti, previa verifica
dell’iscrazimme agli albi, appone la sua sottoscrizione su apposito elenco
predisposim.
Gli eleiioma passono esprimere da una a quattordiel preferenzé.
Art, 9.
Per quzwm e non espressamente disciplinato si applicano la normativa
elettorale waeenic per il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Vibo
Valentia. ' -
Art. 10.
Le prime efezieni del Comitato si svolgeranno autonomamente rispetto a
quelle del Camsiglio dell’Ordine entro il 31 gennaio 2010. 1 Comitato che
sard eletto 2 seguito delle prime elezioni avra scadenza pari a quella del
Consiglie dedl’Ordine che sara eletto nel gennaio 2010.

_ “ .
1l Segretatio Il Presidente
(Avv. Giuseppe Aliieri) (Avv. Antonio Pontoriero)
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Consiglio dell’ordine degli avvocati di Vibo Valentia

L'anno 2008 il mese di settembre il giorno 23 alle ore 16 in Vibo

Valentia , nei locali dell’Ordine si ¢ riunito il Consiglio nelle persone dei

componenti:

Avv. Antonjo Pontoriero, Presidente

Avv. Giuseppe Altieri

Avv. Angelo Terranova = Tesoriere

Avv. Giuseppe Arcuri

Avv

. Rosa Carmén Bédola,to ansig]iere

Avv. Costantino Casuscelli Consigiiere

Avv

Avv

Avv
Avy
Avv
A{rv
Avv

. Pietro)_Chiaippalone (
. Marcello Co_lloca

. Antonino (ifudo _
. S{;ihtin(;) Gurzillo

. S%ma La'mpasi

. Sergio La Grotteria

. Angelina Maria

Avv. Ferdinando Pietropaolo Consigliere

Avv

. Gaetano Servello

presente assente
X__ | |
. Segretario X . -
-X
Consigliere _ ‘x
X
X .
Consigliere X
: Coﬁsigiiere X
. Conéigliere X
. Consigliere X
7 Consigliere : X
‘Consigliere X_ “
Consigliere X
X
Consigliere. X

Per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:




Approvazione dello statuto del comitato pari opportunita e relativo .
5 = H -,

regolamento elettorale. N

| Il Consiglio , vista la richiesta di approvazione dello statuto e .
regolamento elettorale per il Comifato pari oppormnité% , all'unanimita,
" delibera

Vapprovazione dello statuto del comitato pari opportunita e relativo

regolamento elettorale.

Il Presidente

avv. Antonio Pontoriero
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